Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem
deltagelse i paedagogisk praksis p8 praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmdal: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke
laeringsmuligheder tilbyder praktikstedet den studerene? Og
hvordan understgtter praktikstedet den studerendes lzering indenfor
dette?)

praktikstedets m8lgrupper
samt praktikstedets
paedagogiske og
samfundsmeessige opgaver,

anvende viden om
praktikstedets
samfundsmeaessige opgaver
i tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde,

Den studerende introduceres til den paedagogiske praksis og
dagligdag. Vi laegger vaegt pd, at den studerende skal erhverve
kendskab til dagsrytmen.

Den studerende vil fa god plads til selv at tage initiativer og far lov
til at tage del i hverdagens opgaver. Der vil vaere mulighed for at
udvikle handlekompetencer i forhold til det relationelle arbejde med
bgrnegruppen, herunder ggre sig erfaringer med at anvende
iagttagelser til at erfare, undersgge og undres.

Den studerende kan erhverve sig specifik viden om malgruppen i
forhold til det 0-6 ariges barn udvikling.

Den studerende vil gennem praktikperioden stifte bekendtskab med
Dagtilbudsloven, De nye styrkede leereplaner samt NPU/NPRP og
DGI

mélseetning, tilretteleeggelse
0g organisering af
paedagogisk praksis,

mélseette, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om

Det forventes, at den studerende deltager i planlaegning og
gennemfgrsel af aktiviteter. Den studerende skal i Igbet af




herunder om peedagogiske
metoders effekter,

effekten af forskellige
paedagogiske metoder,

praktikperioden finde pa en aktivitet, som kan gennemfgres
sammen med vejleder.

Den studerende skal gve sig i at lave iagttagelser af bgrnegruppen
og andres praksis og reflektere over disse sammen med vejleder.
Den studerende skal lave skriftlige iagttagelser eller beskrivelser af
ting, der har undret, og medbringe disse til vejledning.

Den studerende vil gennem vejledning, blive stgttet i at fa
struktureret justeret og gennemfgrt processen for en psedagogisk
aktivitet. Den studerende skal her ggre sig erfaringer med
malsaetning, planlaagning, implementering, dokumentation og
evaluering.

https://sites.dgi.dk/media/15694/24918 dgi boernehaver vuggest
uer a4 web.pdf?

evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i
paedagogisk praksis,
herunder reflektere over
kvaliteten i egne
leereprocesser, og

Den studerende forventes at ggre sig erfaringer med at anvende
struktureret refleksion som et vigtigt redskab i den paedagogiske
dagligdag med bgrnegruppen. Det forventes, at den studerende
mellem hver vejledning bruger sin portofolio til egen refleksion — i
samarbejde med vejleder.

s8vel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeaessige
betydning af sunde
madvaner, méltidskultur,
hygiejne og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Den studerende vil have mulighed for at fa kendskab til
institutionens arbejde med sundhedsfremmende initiativer.

Den studerende vil have mulighed for selv eller sammen med
vejleder at igangseette aktiviteter, der f.eks. omhandler motorik,
kost, hygiejne, el. lign.



https://sites.dgi.dk/media/15694/24918_dgi_boernehaver_vuggestuer_a4_web.pdf
https://sites.dgi.dk/media/15694/24918_dgi_boernehaver_vuggestuer_a4_web.pdf

Angivelse af relevant
litteratur:

Dagtilbudsloven:

https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-
bekendtgoerelser

Den styrkede paadagogiske laereplan:

https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-
paedagogiske

DGI certificeret vuggestue og bgrnehave:

https://sites.dgi.dk/media/15694/24918 dgi boernehaver vuggestuer a4 web.pdf?

NPU/ NPRP:
Sgrensen, Thea Thyrre: "Neuropsykologisk udviklingsleg”
Sgrensen, Thea Thyrre: “Tilknytning og dannelse i dagtilbud”

https://teathyrre.dk/

Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes
laeringsudbytte evalueres
ved 2/3 af praktikperioden

Efter statusmgde med praktiklaereren udarbejder den studerende og vejleder i samarbejde en
skriftlig redeggrelse for, hvordan den studerende kan opfylde gaeldende kompetencemal for den
resterende del af praktikperioden.

Organisering af
vejledning:

Praktikvejledning gives inden for alm. mgdetid, hvor vejleder fastlaegger vejledningstidspunkt.

Den studerende laver dagsorden til vejledning. Den studerende er ansvarlig for udfyldelse af
punkter.



https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://sites.dgi.dk/media/15694/24918_dgi_boernehaver_vuggestuer_a4_web.pdf
https://teathyrre.dk/

a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar
afholdes vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i
vejledningsprocessen?

Det forventes at den studerende anvender sin portofolio og inddrager den i vejledningen.
Praktikvejleder er ansvarlig for, at den studerende bliver bekendt med institutionens
malsaetninger, organiseringer og arbejdsmetoder. Vejledningen kan gives af anden paedagog fra
Bgrnehuset, med anden relevant kompetence.

Der tilbydes, som udgangspunkt, ikke erstatningsvejledning, hvis den studerende er syg eller pa
indkald.

Den studerende er hele husets studerende. Dette vil sige, at hele institutionens personale er
ansvarlig for vejledning i Igbet af dagligdagen.

Den studerendes arbejdsportfolio er et fast udgangspunkt for vejledningen.

Den studerendes
arbejdsplan:

Da den studerende ikke indgar i normeringen fremlaegger vejleder mgdetider, som gennemgas
med den enkelte studerende pa forbesgget. Det tilstreebes, at den studerende far kendskab til
praksis i Igbet af hele 8bningstiden. Den studerende fglger sa vidt muligt vejleders skema.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort
beskrivelse af hvordan
institutionen forholder sig,
hvis der er bekymring /
problemer i praktikforigbet)

Vejleder og den studerende vil Igbende vaere i dialog om udvikling, leeringsudbyttet og indfrielse af
kompetence-, videns- og faerdighedsmalene.

Vejlederen sparrer med gvrige kolleger i afdelingen omkring bekymring angaende praktikkens
forlgb.

Vejlederen taler med den studerende om eventuelle bekymringer angdende praktikkens forlgb.
Vejlederen sgger sparring hos ledelsen i Bgrnehuset.

Professionshgjskolen inddrages, hvis der er behov for dette.




Uddannelsesplan 2. praktik - Dagtilbudspaedagogik

Omrdde 3: Relation og kommunikation — 2. praktikperiode.

Omrédet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-8rige born, herunder betydningen af
bgrns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, stotte barnene i at indgd i
relationer til hinanden, stgtte udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt
reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indgd i relationer.

Vidensmal: Den Faerdighedsmal: Den Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den daglige
studerende har viden om | studerende kan padagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmuligheder
tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

det 0-5 8rige barns tilrettelaegge I Bgrnehuset betyder det, at den studerende:

forudseetninger og differentierede o

udviklingsmuligheder, paedagogiske aktiviteter - Indgar og bidrager aktivt i den daglige paedagogiske praksis.

herunder barn med gennem analyse af borns - Arbejder ud fra de nye styrkede |zereplaner.

szerlige behov, forudszetninger, - tager udgangspunkt i en anerkendende og inkluderende tilgang
interaktion og - Begrunder, tilretteleegger, gennemfgrer, dokumentezer og
kommunikation, evaluerer paedagogiske aktiviteter isser med fokus pa relation og

kommunikation.

Den studerende skal deltage aktivt i planleegningen af bgrnehusets
paedagogiske aktiviteter, og selv vaere aktiv i udfgrelsen af disse.




samspil og interaktion
samt relationernes
betydning for det 0-5
8rige barns leg, lzering,
socialisering, trivsel og
udvikling,

skabe naervaerende
relationer og understagtte
det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

Den studerendes laeringsmuligheder udspiller sig i en kultur, der er
praeget af en anerkendende og inkluderende tilgang. Vores udgangspunkt
er at se bag om bgrnenes handlinger og at vi som voksne guider dem til
nye strategier og dermed nye handlekompetencer.

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret,
preecist og forstdeligt med
bgrn, familier og kolleger,

Den studerende stgtter og guider bgrnene i udviklingen af deres
kommunikative kompetencer samt arbejder med betydningen af den
professionelle kommunikation heraf kolleger, forzeldre, ledelse og
tveerfaglige samarbejdspartnere.

leg, legeteorier og
legekulturer,

rammeseaette bgrns leg,

Vi tager udgangspunkt i differentierede bgrnefaellesskaber, guidet
deltagelse samt strukturering af de voksnes rolle i forhold til bgrns leg.

Vi har fokus pa, at alle bgrn har mulighed for at blive en del af
feellesskabet, da leg og samspil skaber gode rammer for laering og
udvikling. Samtidigt er vi opmaerksomme pa, at bgrn kan have brug for
pauser i Igbet af dagligdagens aktiviteter.

kropslig, kreativ, musisk
og eestetisk leering og
udfoldelse i paedagogisk
praksis og

mélseette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske
aktiviteter og generelt
motivere og understgtte
barns leg og eestetiske,
musiske og kropslige
udfoldelse og

I Bgrnehuset betyder det at den studerende

arbejder ud fra Den styrkede paadagogiske laereplan
tilrettelaegger, gennemfgrer samt evaluerer paedagogiske
aktiviteter for stgrre og mindre grupper bgrn.

e arbejder ud fra NPU/ NPRP og tager udgangspunkt i dette i
samvear med bgrnegruppen

e tager udgangspunkt i, at vi er en DGI certificeret institution, og
implementerer dette i hverdagen

e har mulighed for at inddrage naturen og naermiljget




omsorg,
sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilrettelzegge, gennemfare
og evaluere indsatser for
omsorg, sundhed og
forebyggelse.

Vi arbejder malrettet med selvhjulpenhed i hverdagen. Vi gnsker at stgtte
bagrnene til at klare sig selv i hverdagen. Det handler for eksempel om at
laere bgrnene at tage tgj af og pa, at hjeelpe med borddaekning, at blive
renlige osv.

Derudover handler selvhjulpenhed ogsd om hygiejne, at lzere barnet
konfliktlgsning og andre sociale feerdigheder sdsom empati.

Vi arbejder ligeledes malrettet pa, at bgrnene oplever maltidet som en
helhed. Dette vil sige, at vi stgtter og guider bgrnene til at spise varieret
fra deres madpakker i bgrnehaven og fra tallerknerne i vuggestuen.
Bgrnehaven har ligeledes jaevnligt dialog med foraeldregruppen ang. en
sundhedsfremmende madpakke.

Angivelse af relevant
litteratur:

Dagtilbudsloven:

https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-

bekendtgoerelser

Den styrkede paedagogiske laereplan:

https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-

paedagogiske

DGI certificeret vuggestue og bgrnehave:

https://sites.dgi.dk/media/15694/24918 dgi boernehaver vuggestuer a4 web.pdf

NPU/ NPRP:

Sgrensen, Thea Thyrre: “Neuropsykologisk udviklingsleg”



https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
https://www.uvm.dk/dagtilbud/love-og-regler--formaal-og-aftaler/dagtilbudsloven-og-bekendtgoerelser
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske
https://sites.dgi.dk/media/15694/24918_dgi_boernehaver_vuggestuer_a4_web.pdf

Sdgrensen, Thea Thyrre: “Tilknytning og dannelse i dagtilbud”

https://teathyrre.dk/

Evaluering. Her
formuleres hvordan den
studerendes
laeringsudbytte evalueres
ved 2/3 af
praktikperioden

Efter statusmgde med praktikleereren udarbejder den studerende og vejleder i samarbejde en skriftlig
redeggrelse for, hvordan den studerende kan opfylde geeldende kompetencemal for den resterende del
af praktikperioden.

Organisering af
vejledning:

a) Hvordan
tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for
den enkelte
studerende?:

b) Hvordan og hvornar
afholdes vejledning?

¢) Hvordan inddrages
den studerendes
portfolio i
vejledningsprocessen?

Praktikvejledning gives inden for alm. mgdetid, hvor vejleder fastlaegger vejledningstidspunkt.
Den studerende laver dagsorden til vejledning. Den studerende er ansvarlig for udfyldelse af punkter.

Det forventes, at den studerende anvender sin portfolio og inddrager den i vejledningen.
Praktikvejleder er ansvarlig for, at den studerende bliver bekendt med institutionens mélsaetninger,
organiseringer og arbejdsmetoder. Vejledningen kan gives af anden paedagog fra Bgrnehuset, med
anden relevant kompetence.

Der tilbydes, som udgangspunkt, ikke erstatningsvejledning, hvis den studerende er syg eller pa
indkald.

Den studerende er hele husets studerende. Dette vil sige, at hele institutionens personale er ansvarlig
for vejledning i lgbet af dagligdagen.

Den studerendes arbejdsportfolio er et fast udgangspunkt for vejledningen.

Institutionen som
praktiksted:

Er der saerlige
forventninger til den

Den studerende

- tager medansvar for egen laering og uddannelse.
- skal veere nysgerrig og undrende, initiativrig, samt gve sig i egen refleksive praksis.
- har inden praktikkens start pabegyndt sit arbejdsportfolio, som medbringes ved forbesgg.



https://teathyrre.dk/

studerendes
forudseetninger?

- medbringer arbejdsportfolio ved hver vejledningstime.

- udviser ansvarlighed og loyalitet i forhold til b@grn, forzeldre, kollegaer.

- tilegner sig viden om bgrnegruppen og arbejder med iagttagelse som metode.

- tilegner sig viden om relationens betydning for det enkelte barns trivsel og udvikling, herunder
ogsa indsigt i egen rolle heri.

- tager gennem praktikforlgbet selvsteendige initiativer til at planlaegge, og udfgre mal, middel og
metode.

- reflekterer gennem hele praktikforigbet over egne personlige og faglige veerdier og handlinger.

- deltager aktivt i barnehusets mgder og arrangementer.

Den studerendes
arbejdsplan:

Den studerende far en arbejdsplan pa 32,5 timer placeret indenfor Bgrnehusets &bningstid.
Opgaverne herunder er indlagt i det ugentlige timetal:

- Vejledning 1-1 1/2 time hver 2.uge (vejleder og studerende).
- Studiedage pa paedagoguddannelsen.

I praktikperioden vil den studerende opleve, at der sker andringer i personalets arbejdstider, nar der
eksempelvis er sygdom, ferie, mg@der og lignende. Derfor skal den studerende ogsa vaere forberedt pa
at blive spurgt om andring af arbejdstiden. Vi forventer en vis fleksibilitet ift. a&andringer i
arbejdstiden, ligesom det forventes af det faste personale.

Der vil veere ca. et aftenmgde kl. 16.45-19.45 (Personalemgde) om maneden. Timerne for disse er
medregnet i den studerendes mgdeplan, og paregnes derfor ikke som afspadsering.

Organisering af
kontakt til
uddannelsesinstitutio
n

(herunder en kort
beskrivelse af hvordan
praktikstedet forholder

Vejleder og den studerende vil Igbende veere i dialog om udvikling, leeringsudbyttet og indfrielse af
kompetence-, videns- og feerdighedsmalene.

Vejlederen sparrer med gvrige kolleger i afdelingen omkring bekymring angdende praktikkens forlgb.

Vejlederen taler med den studerende om eventuelle bekymringer angdende praktikkens forlgb.
Vejlederen sgger sparring hos ledelsen i Bgrnehuset.




sig, hvis der er Professionshgjskolen inddrages, hvis der er behov for dette.
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)




